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KẾ HOẠCH 

THỰC HIỆN NHIỆM VỤ CÔNG TÁC THÁNG 03-2026 

 

A. Đánh giá tình hình thực hiện nhiệm vụ công tác tháng 02/2026 

1. Công tác tuyên truyền 

- Tuyên truyền thực hiện nghiêm túc Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của 

Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức,  

phong cách Hồ Chí Minh. Thực hiện tốt nếp sống văn hóa công sở ở cơ quan. 

- Quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm túc các chỉ thị, Nghị quyết của Đảng 

các cấp. Tuyên truyền, chào mừng thành công ĐH Đảng toàn quốc lần thứ XIV và mừng 

Xuân Bính Ngọ 2026. 

- Tuyên truyền thực hiện nghiêm công tác đảm bảo ATGT, ANTT trong trường 

học, phòng chống cháy nổ. 

2. Công tác chuyên môn 

- Triển khai thực hiện chương trình giáo dục theo đúng kế hoạch, khung thời 

gian năm học. 

- Tổ chức các hoạt động chào mừng thành công ĐH Đảng toàn quốc lần thứ XIV và 

mừng Xuân Bính Ngọ 2026, chào mừng ngày thành lập Đảng 03/2. Tổ chức HĐTN “Tết 

yêu thương” cho HS theo đúng KH (ngày 04/02/2026). 

- Chỉ đạo thực hiện nghiêm túc nề nếp dạy học trước và sau nghỉ tết. 

- Triển khai KH chỉ đạo thực tập sư phạm giai đoạn 2 năm học 2025-2026. 

- Tổ chức cho HS tham gia các sân chơi trí tuệ qua mạng Internet. 

3. Công tác giáo dục thường xuyên 

 - CBGV tiếp tục tự học tự bồi dưỡng theo KH. Đẩy mạnh công tác chuyển đổi số. 

 4. Công tác PCGD, XMC   

- Duy trì sĩ số học sinh 525 HS/20 lớp; Do 02 HS chuyển đi (01 HS lớp 4D; 01HS 

lớp 5D). Nâng cao chất lượng dạy học. 

 5. Công tác Chính trị, tư tưởng 

 - Tiếp tục đẩy mạnh công tác Đội và phong trào cổng trường an toàn. 

 - Tổ chức các hoạt động mừng Đảng, mừng Xuân Bính Ngọ. 

 - Tổ chức tặng quà cho 25HS có hoàn cảnh khó khăn và 08 gia đình chính sách 

có công cách mạng nhân dịp tết Nguyên đán Bính Ngọ. 

 6. Công tác tổ chức cán bộ 

- Tổ chức cho CBGV, NV và HS nghỉ tết Nguyên đán Bính Ngọ đúng quy  
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định, đảm bảo vui vẻ, an toàn, tiết kiệm. 

- Phân công CBGV, NV trực tết đảm bảo an toàn, an ninh trường học. 

7. Công tác thi đua 

- Đẩy mạnh các hoạt động trong tháng lập thành tích mừng ngày Đảng, mừng xuân mới. 

- CBGV tiếp tục tham gia các cuộc thi của các cấp phát động: Tìm hiểu về Luật BHXH, tìm 

hiểu Luật bầu cử Đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026-2031. 

8. Công tác Quản lý chất lượng 

- Đẩy mạnh công tác động viên GV, HS tham gia các cuộc thi, giao lưu. 

9. Công tác kiểm tra 

  - Kiểm tra HĐSP nhà giáo đ/c Hoàng Thị Quế xếp loại Tốt; Vũ Thị Bích Trâm, 

xếp loại Tốt. 

 - Kiểm tra công tác văn thư: đ/c Phạm Thị Hoàng Anh:  Xếp loại Tốt. 

 - Kiểm tra đột xuất: đ/c Đinh Vạn Tuấn Nam xếp loại Đạt yêu cầu; Đ/c Lê 

Thanh Thuý xếp loại Tốt. 

10. Công tác đoàn thể  

* Đoàn: Phối hợp tổ chức các hoạt động chào Xuân Bính Ngọ. 

* Đội thiếu niên: 

- Tập các tiết mục văn nghệ biểu diễn vào ngày tổ chức HĐTN “Tết yêu thương” 

- Tiếp tục củng cố các nề nếp, XD cổng trường an toàn. 

11. Công tác khác 

- Tổ chức cho CBGV, NV và HS nghỉ tết Nguyên đán đúng thời gian, tiết kiệm, 

an toàn, đảm bảo an ninh, trật tự trường học. 

- Triển khai thực hiện các khoản thu, chi học kỳ II năm học 2026, qua tài khoản 

cá nhân HS. 

STT Khoản thu 
Đơn vị 

tính 
Mức thu Ghi chú 

1 Dịch vụ vệ sinh sân trường, 

khu vệ sinh của học sinh 

đồng/học 

sinh/tháng 
15.000 Thu theo 

tháng thực 

học 2 Dịch vụ nước uống cho HS 
đồng/học 

sinh/tháng 
15.000 

3 Tiền điện sử dụng điều hoà   

Tháng sử dụng 

điều hoà 

(Tháng 3, 4, 

5/2026) 

3.1 Khu A 
đồng/học 

sinh/tháng 
15.000 

3.2 

Khu B 

Các lớp có cả điều hoà ở phòng 

lớp học và phòng học bộ môn 

đồng/học 

sinh/tháng 
12.000 

Khu B 

Các lớp chỉ có phòng học bộ môn 

đồng/học 

sinh/tháng 
6.000 
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- CBGV, HS Ko tham gia buôn bán, tàng trữ pháo và vật liệu dễ cháy, nổ. 

- CBGV thực hiện nghiêm túc cam kết không tổ chức dạy thêm học thêm ngoài 

nhà trường theo Theo đúng Thông tư số 29/2024 quy định dạy thêm, học thêm của Bộ 

Giáo dục và Đào tạo, ngày 30/12/2024. 

 B. Phương hướng nhiệm vụ công tác tháng 3/2026 

1. Công tác tuyên truyền 

- Tiếp tục triển khai các phong trào thi đua “Dạy tốt - học tốt” và “Đổi mới, sáng 

tạo trong quản lý, dạy và học”. Thực hiện tốt nếp sống văn hóa công sở ở cơ quan. 

 - Tiếp tục tuyên truyền thực hiện nghiêm công tác đảm bảo ATGT, ANTT 

trong trường học; tuyên truyền chào mừng ngày 08/3 và 26/3. 

2. Công tác chuyên môn 

- Tiếp tục thực hiện KHGD. Đẩy mạnh ôn tập, KT giữa kỳ II cho HS. 

- Tổ chức cho CBGV tham dự các lớp tập huấn của SGD tổ chức. Tổ chức 

SHCM môn tổ, khối. Tổ 1 tổ chức chuyên đề cấp trường Dạy học môn Tiếng Việt 1 

theo hướng phát triển năng lực học sinh. 

- Tiếp tục thực hiện KH chỉ đạo thực tập sư phạm giai đoạn 2 cho 10 sinh viên. 

 3. Công tác giáo dục thường xuyên, 

 - CBGV tiếp tục tự học bồi dưỡng. 

 4. Công tác PCGD, XMC   

- Duy trì sĩ số học sinh, nâng cao chất lượng dạy học. 

 5. Công tác Chính trị, tư tưởng 

 - Tiếp tục xây dựng phong trào cổng trường an toàn, AN, ATTH. 

 - Tổ chức các hoạt động chào mừng 08/3 và 26/3. 

 - Tổ chức kết nạp Đội cho HS khối 3. 

 6. Công tác tổ chức cán bộ 

- Ra quyết định nâng lương nâng lương thường xuyên, thâm niên nghề, vượt 

khung quý I cho CBGV, NV. 

- Tiếp tục thực hiện KH chỉ đạo thực tập SP, sinh viên thực hiện theo KH.  

7. Công tác thi đua 

 - Đẩy mạnh các hoạt động trong tháng lập thành tích mừng ngày 08/3 và 26/3: 

Làm thơ, làm bưu thiếp tặng mẹ, tặng cô. Tổ chức cho HS thi Cờ vua, thi Viết chữ đẹp 

đợt 2 cấp trường. 

- CBGV tích cực tham gia các cuộc thi của ngành và các cấp phát động: Tìm hiểu 

Luật bầu cử Đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026-2031. 

8. Công tác Quản lý chất lượng 

- Đẩy mạnh công tác động viên GV, HS tham gia các cuộc thi, giao lưu. 

- Kiểm định chất lượng môn Toán  + TV  đối với HS chưa HTCT và xuất sắc ở HKI. 

- Tiếp tục thực hiện KH cải tiến chất lượng.  

9. Công tác kiểm tra 
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- KT theo KH: Kiểm tra HĐSP 02 giáo viên, Kiểm tra việc thực hiện chuyên 

môn các tổ. 

10. Công tác đoàn thể  

* Chi bộ: Tổ chức sinh hoạt chuyên đề “Chủ đề công tác năm 2026”. Triển khai 

Quy định số 01-QĐ/TW ngày 03/02/2026 của Ban chấp hành TW quy định về chế độ 

đảng phí. 

 * Đội thiếu niên: Đẩy mạnh các nề nếp, phong trào thi đua chào mừng ngày 08/3 

và 26/3. Tổ chức kết nạp Đội cho đội viên ưu tú. 

11. Công tác khác 

- CBGV thực hiện nghiêm túc cam kết không tổ chức dạy thêm học thêm ngoài 

nhà trường. 

        Nơi nhận: 
           - BHG trường; 

           - Các TTCM; 

            - Lưu VT.  

 
 

 


